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ANEXO II - MODELO DE CARTA DE INTENÇÃO

............................, ... de ............. de 2010

AO

SERGIPETEC

Av. Dr Carlos Rodrigues da Crua, s/nº

Centro Administrativo Augusto Franco

Aracaju/SE

Ref.: EDITAL DE SELEÇÃO DE EMPRESAS Nº XX/2010

Prezados Senhores,

Pela presente submetemos à apreciação de V.S.as. nossa intenção em instalar a empresa (nome da empresa), inscrita no CNPJ nº ...................., e por intermédio de seu representante legal o (a) Sr.(a) .............................., portador(a) da Carteira de Identidade nº ................... e do CPF nº .................... declaramos que: 

a. Necessitaremos de uma área com ...............m² ( .............metros quadrados);

b. Concordamos plenamente com todas as condições estabelecidas no Edital Seleção de Empresas e seus anexos, ao tempo em que assumimos inteira responsabilidade pelas informações prestadas, por quaisquer erros ou omissões que venham a serem verificados na elaboração da proposta;

c. Se formos contemplados, instaremos a empresa acima identificada no prazo máximo de 45 (quarenta e cinco) dias a contar da data da assinatura do Termo de Outorga de Permissão de Uso e nos comprometemos a desenvolver atividades produtivas no desenvolvimento ou em melhorias significativas de novos produtos, processos ou serviços utilizando a aplicação sistemática de conhecimentos científicos e tecnológicos.

Atenciosamente,

Nome e assinatura do Responsável Legal

ANEXO III – IDENTIFICAÇÃO DA EMPRESA

	Razão Social:

	Objeto do Contrato Social:

	Capital Social:

	Faturamento bruto anual:

	Sócios:

	Endereço:

	Localidade/Estado:                                                   CEP:

	Telefone:                                                         
      e-mail:           


ANEXO IV – EMPRESA DE BASE TECNOLÓGICA

	ITEM 1

	Descreva de forma clara, objetiva e resumida
	Pontuação

	Subitem 1. Que tipo de negócio pretende estabelecer.
	0 ou 1



	

	Subitem 2. Que tipo de produto ou serviço pretende oferecer.
	0 ou 1



	

	Subitem 3. Descreva a tecnologia empregada.
	0 ou 1



	

	Subitem 4. Qual o estágio atual de desenvolvimento (teórico, protótipo, projeto piloto ou está completo).
	0 ou 1



	

	Subitem 5. Explique a função /aplicação do produto/serviço.
	0 ou 1



	

	Subitem 6. Explique se o produto/serviço fornece uma solução tecnicamente. inovadora
	0 ou 1



	

	Subitem 7 . Possui registro de direito de propriedade intelectual. Descreva-o e cite o número do registro da patente no INPI.
	0 ou 1



	

	Subitem 8. Existem normas técnicas, legislações específicas que o regulamentem. Cite-as e relate se a empresa atende a esses requisitos.
	0 ou 1



	

	Subitem 9. Por que considera o seu produto ou serviço inovador.
	0 ou 1



	

	Subitem 10. Faça um histórico das principais atividades inovadoras desenvolvidas pela sua empresa, ressaltando se possui alguma parceria com instituições de C & T.
	0 ou 1



	

	TOTAL GERAL DE PONTOS
	


NOTA: TOTAL MÁXIMO DE PONTOS = 10 Pontos

ANEXO V – SEGMENTO DE ATUAÇÃO DA EMPRESA

	ITEM 2

	Descreva de forma clara, objetiva e resumida
	Pontuação

	Subitem 1. Sua empresa enquadra-se em qual segmento:

(   ) Biotecnologia;

(   ) Energia;

(   ) Tecnologia da Informação e Comunicação;

(   ) Outros.Qual? ________________


	0 ou 25

	TOTAL GERAL DE PONTOS
	


NOTA: TOTAL MÁXIMO DE PONTOS = 25 Pontos

OBSERVAÇÃO: Conforme item 3.2 do Edital, as empresas de base tecnológica nos segmentos de biotecnologia, energia, tecnologia da informação e comunicação, receberão 25 pontos.

ANEXO VI – PORTE DA EMPRESA

	ITEM 3

	Descreva de forma clara, objetiva e resumida
	Pontuação

	Subitem 1. Sua empresa enquadra-se como:

	(   ) Microempresa;
	25

	(   ) Empresa de Pequeno Porte;
	20

	(   ) Média Empresa;
	15

	(   ) Empresa de Grande Porte.
	5

	TOTAL GERAL DE PONTOS
	


NOTA: TOTAL MÁXIMO DE PONTOS = 25 Pontos

Considera-se:

a. Microempresa: Pessoa jurídica que aufira, em cada ano calendário, receita bruta igual ou inferior a R$ 240.000,00 (duzentos e quarenta mil reais);

b. Empresas de Pequeno Porte: Pessoa jurídica que aufira, em cada ano calendário, receita bruta superior a R$ 240.000,00 (duzentos e quarenta mil reais) e igual ou inferior a R$ 2.400.000,00 (dois milhões e quatrocentos mil reais);

c. Média Empresa: Pessoa jurídica que aufira, em cada ano calendário, receita bruta superior a R$ 2.400.000,00 (dois milhões e quatrocentos mil reais) e inferior a R$ 12.000.000,00 (doze milhões de reais) e;

d. Empresa de Grande Porte: Pessoa jurídica que aufira, em cada ano calendário, receita bruta superior a R$ 12.000.000,00 (doze milhões de reais).

ANEXO VII – POTENCIAL DE INOVAÇÃO DO EMPREEDIMENTO/PROJETO

	ITEM 4

	Descreva de forma clara, objetiva e resumida
	Pontuação

	Subitem 1. Inovação radical e inovação incremental
	De 0 a 5

	

	Subitem 2. Potencial de aplicação (na empresa, setor, região, no país, no mundo)
	De 0 a 5

	

	Subitem 3. Impacto da inovação para futuro do negócio
	De 0 a 5

	

	Subitem 4. Diferenciais tecnológicos (produto, processo, serviço) 


	De 0 a 5

	

	Subitem 5. Nível de inovação (medido por meio de potencial de patente, registro de software, geração de protótipo). 


	De 0 a 5

	

	TOTAL GERAL DE PONTOS
	


NOTA: TOTAL MÁXIMO DE PONTOS = 25 Pontos

ANEXO VIII – POTENCIAL DE MERCADO

	ITEM 5

	Descreva de forma clara, objetiva e resumida
	Pontuação

	Subitem 1. Dimensão e distribuição geográfica deste mercado.
	De 0 a 5

	

	Subitem 2. Perfil de clientes e principais clientes.
	De 0 a 5

	

	Subitem 3. Nível da concorrência e em que segmento pretende competir.
	De 0 a 5

	

	Subitem 4. Barreiras e dificuldades encontradas para a inserção do produto, processo ou serviço no mercado.
	De 0 a 5

	

	Subitem 5. Por que seu produto terá preferência em relação aos outros do mercado.
	De 0 a 5

	

	TOTAL GERAL DE PONTOS
	


NOTA: TOTAL MÁXIMO DE PONTOS = 25 Pontos

ANEXO IX – VIABILIDADE FINANCEIRA

	ITEM 6

	Descreva de forma clara, objetiva e resumida
	Pontuação

	Subitem 1. Dimensão dos investimentos e disponibilidade de recursos, atual. 
	De 0 a 5

	Investimentos

Recursos (R$)

Informe se está disponível ou irá captar



	Subitem 2. Quais são ou serão suas fontes financeiras potenciais.
	De 0 a 5

	

	Subitem 3. Como serão assegurados os recursos mínimos à empresa.
	De 0 a 5

	

	Subitem 4. Qual a previsão de retorno do capital investido. Descreva.
	De 0 a 5

	

	Subitem 5. Quais são as perspectivas futuras da empresa, em relação a novos projetos (produtos/serviços/processos) de base tecnológica. Listar os projetos. 
	De 0 a 5

	

	TOTAL GERAL DE PONTOS
	


NOTA: TOTAL MÁXIMO DE PONTOS = 25 Pontos

ANEXO X – QUALIDADE DA ESTRATÉGIA DE MARKETING

	ITEM 7

	Descreva de forma clara, objetiva e resumida
	Pontuação

	Subitem 1. Como pretende atrair os clientes e se manter no mercado.
	De 0 a 5

	Estratégia

Ações 



	Subitem 2. Como apresentará o produto para ganhar mercado. (MODIFICADO)
	De 0 a 5

	

	Subitem 3. Descreva a sua estratégia de promoção e divulgação do produto/serviço/processo.
	De 0 a 5

	Estratégia

Ações

Previsão de Implantação



	Subitem 4. Qual é a potencialidade de vendas de seus produtos/serviços.
	De 0 a 5

	

	Subitem 5. Descreva de forma resumida seu Plano de Marketing.
	De 0 a 5

	

	TOTAL GERAL DE PONTOS
	


NOTA: TOTAL MÁXIMO DE PONTOS = 25 Pontos

ANEXO XI – QUALIDADE DA EQUIPE

	ITEM 8

	Descreva de forma clara, objetiva e resumida
	Pontuação

	Subitem 1. Formação, conhecimento técnico e experiência profissional da equipe.
	De 0 a 5

	

	Subitem 2. Descreva a estrutura organizacional da sua empresa.
	De 0 a 5

	

	Subitem 3. Relacione os cursos realizados nos últimos três anos e os cursos programados para os próximos doze meses.
	De 0 a 5

	Cursos Realizados

Nº de participantes

Cursos Programados

Nº de participantes



	Subitem 4. Atualmente, quantos colaboradores a empresa possui.
	De 0 a 5

	Nº total de colaboradores

Nº de colaboradores da equipe técnica



	Subitem 5. Que benefícios a empresa oferece a seus colaboradores.
	De 0 a 5

	

	TOTAL GERAL DE PONTOS
	


NOTA: TOTAL MÁXIMO DE PONTOS = 25 Pontos

ANEXO XII – PLANO DE METAS E INDICADORES

	ITEM 9 

	Descreva de forma clara, objetiva e resumida
	Pontuação

	Subitem 1. Quais as metas propostas e os indicadores de acompanhamento, relacionadas à geração de emprego, captação de recursos e aumento de faturamento. Descreva outras que julgar importantes.
	De 0 a 25

	METAS

INDICADORES



	TOTAL GERAL DE PONTOS
	


NOTA: TOTAL MÁXIMO DE PONTOS = 25 Pontos

ANEXO XIII - DECLARAÇÕES DE INEXISTÊNCIA DE FATO SUPERVENIENTE E DE NÃO EMPREGO DE MÃO DE OBRA DE MENOR

__________________________________________________________________________,

                                                  (nome empresarial da proponente)

inscrita no CNPJ N.º : _______________________,com sede na _______________________

                                         (n.º de inscrição)

__________________________________________________________________________

                                                    (endereço completo)

por intermédio de seu representante legal, o(a) Sr.(a) ________________________________ 

infra-assinado, portador(a) da Carteira de Identidade n.º _________________________e do

CPF/MF n.º __________________________, para os fins de habilitação no Edital Seleção de Empresas nº 01/2010, DECLARA expressamente que:

a.
Até a presente data inexistem fatos supervenientes à emissão das certidões apresentadas,  impeditivos para sua habilitação no presente certame, estando ciente da obrigatoriedade de declarar ocorrências posteriores impeditivas de tal habilitação.

b. Não emprega menores de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, ou menores de dezesseis anos, em qualquer trabalho, salvo na condição de aprendiz, a partir de quatorze anos (se for o caso).

_________________________, _________ de _______________ de 2010.

________________________________________________

(assinatura do representante legal)
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